REGLAMENTO DE LA BANDA MUNICIPAL DE MUSICA

TITULO PRELIMINAR
NATURALEZA, FINES Y QRGANIZACION

Arficulo 1°, Naturaleza.

La Banda Municipal de Musica de Qgijares tiene cardcter asociativo. Estd fundamentaimente
constifuida por personas residentes en el municiplo, y tiene por objeto la creacién de un
colectivo de aficionados a ta cultura musical coordinado orgdnicamente desde el Patronato
municipal de Cultura vy de cardcter dltruisto.

Articulo 2°. Fines.
La Banda Municipal {en adelante Banda) tiene como finalidad el impulso de la cultura musical,

promocionando el conocimiento y apreciacion de la musica mediante la practica instrumental
en conjunto.

Articulo3®. Organizacion
La organizacion y funcionamiento de la Banda serd competencia del Patronato Municipal de
Cultura.

TTULO | ,
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CAPITULO 1
ORGANOS UNIPERSONALES

Articulo 4°. Bl Director del Servicio de MUsica
1.-Representa al Patronato Municipal de Cultura en la Banda

2.- Son sus funciones:

a) Convocar, presidiry ordenar el Consejo de la Banda

b] Promover intercambios musicaies con otros municipios y entidades a propuesta del Consejo
de la Banda.

c) Proponer a la Presidencia del Patronato ta autorizacién de contfratos de actuaciones de la
Banda.

d} Proponer a la Junta Rectora para su aprobacién, informes, proyectos y memorias.

¢) Elaborar junto con el Consejo de la Banda el proyecto de Normas de Régimen Interior para su
aprobacion por la Junta Rectora del Patronato,

f) Todas aquellas que le sean atribuidas por la Presidencia del Patronato y/o las normas de
régimen interior.




Articulo 5°. Organizacion.

Con independencia de Ias facultades prepias del Director del Servicio de Musica del Patronato
Municipal de Cultura, ia Banda tendrd los siguientes drganos:

a} El Director técnico-musical .

b) El Subdirector

c) El Secretario-Archivero

d} Bl Consejo de la Banda.

Articuloé®. El Director técnico-musical.

1. Bl Director de la Banda serd nombrado por 1a Junta Rectora del Patronato Municipal de
Cultura a propuesta del Director del Servicio de Musica, oido el Consejo de la Bandai.

2. El mandato del Director no tendrd plazo determinado y podrd ser cesado mediante resolucion
motivada por el drgano que lo nomibrd, siguiéndose el mismo procedimiento gue para el
nombramiento.

Arficulo 7°. Funciones detl Director técnico-musical.
Serdn funciones del Director:

a) La direccién técnica de la Banda, de conformidad con el Programa de Objefivos que
apruebe la Junta Rectora, a propuesta de aquél, cido el Consejo de la Banda, gsl como de la
Programacién Anual de Actividades.

b} Evaluar la cudlificacién de los candidatos o participar en fa Banda.

c} Ef establecimiento del régimen de ensayos, oido el Consejo de Banda.

d) La organizacion de las actuaciones y 10s ensayos.

&) Expulsar participantes de la Banda de forma cautelar, si ta gravedad de los hechos imputados
asi lo requiriese, dando cuenta de forma inmediata al Director del Servicio de Musica y al
Conseio de la Banda.

f)Asistir a los ensayos v actos poblicos en que fome parte ia Banda y en caso de ausencia
justiticada, cuidar que en su lugarfo haga el subdirector.

giComponer, arreglar o instrumentar para la Banda las piezas que considere oportunas.
hlRespetar y hacer respetar a los integrantes de la Banda |as disposiciones gque contiene esie
Reglamento.

i)Cuidar la puntudl asistencia de los musicos a los actos y ensayos y proponer las sanciones que
se estipulan en este Reglamento.

jiConftrolar las faltas reiteradas de asistencia, asi como las faltas de conducta o mala presencia.
kJRealizar Ias pruebas de capacidad que crea oportunas para determinar si ef aspirante a
miembro de la Banda es apfo.

{)Proponer los ascensos o descensos de tos musicos en las cuerdas instrumentales segin su criterio
técnico y musical,

mjMantener informado al Consegjo de la Banda de cualquier evento o situacidon que afecte a la
Banda.

Articulo 8° El Subdirector técnico musical,

1. Bl Subdirector de la Banda serd nombrado por ef Consejo de la Banda « propuesta del
Director de la Banda

2. £f mandato del Subdirector no tendrd plazo determinado v podrd ser cesado mediante
resolucidon motivada por el drgano que [o nombrd, siguiendose el mismo procedimiento que para
el nhombramiento.

3. Redlizard la labor de direccidn de la Banda en ausencia del Director técnico musical.




Articulo 9°.- Fl Secretario-Archivero

1.-Serd nombracdio por el Director dei Servicio de MUsica a propuesta det Consejo de la Banda.
Deberd ser persond integrante de la misma.

2- Bl mandato de Secretario-Archivero no tendrd plazo determinado vy podrd ser cesado
mediante resolucidn motivada por el dorgano que lo nombrd, siguiéndose el mismo
procedimiento que para el nombramiento,

3~ Tendrd las sigutentes funciones:

alActuar como Secrefario del Consejo de I Banda vy dar fe de los acuerdos con el viste bueno
del Director del Servicio de Musica.

cjCustodiar los libros v archivos de la Banda.

d}Preparar el material de partituras y su digitalizacion

ejComunicar, mediante los medios que estime oportunos, los ensayos que el Director o
subdirector programe con anterioridad suficiente,

fiMantener informados a los musicos de tedo lo referente a la Banda, mediante correo
glectrénico, carteles, pdgina web, efc.

gdlExpedir los documentos y las gestiones oportunas para la cesidn o préstamo de instrumentos o
partituras a personas ajenas d la Banda.

h)Preparar el local de ensayo y el matetial que sea necesario para un aprovechamiento maximo
de los ensayos.

iVelar por el buen uso de las instalaciones y todo el inventario del iocal de ensayo.

[ Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados o sus representantes.
kjLievar la contabilidad de ia Banda.

l)Elaborar el anteproyecio de presupuesto de [a Banda.

m)Custodiar los instrumentos y material de la Banda

n}Cualquier otra funcién que le encomiende el Director del Servicio de Musica o el Consejo de la

Banda.

CAPITULO Il
DEL CONSEJO DE LA BANDA

Articulo10°. Et Consejo de la Banda es el érganc de direccién de la Banda
Articulo11°. Composicion.

1. Bl Consejo estard Integrado por los siguientes miembros:

-El Director/a del Servicio de Musica del Patronato municipal de Cultura que serd su Presidente/a
-El Secretario-Archivero que lo serd del Consejo.

-El Director técnico-musical de la Banda,

-Dos miemibros de la Banda, elegidos por sus integrantes.

-Dos padres/madres elegidos de los gque fengan hijos menores de 18 afos integrantes de la
Banda

-Dos miembros de ld Asociacion musical que colabore con el Patronato Municipal de Cultura en
i Banda, elegidos porsu Junta Directiva .

2. La eleccion de los representantes de padres/madres y miembros de ta Banda, se regulard en
las Normas de Régimen Interiory en la propia convocatoria.




Arficulo 12°. Mandato.

La duracién del mandato de los componentes electos del Consejo serd de tres afios, si bien la
desaparicion de la condicién que posibilito la eleccidn como miembro del Consejo conllevard la
pérdida del cargo. .

Articulo 13° Funciones.
Las funciones del Consejo serdn las siguientes:

q} Elaborar y/o modificar las Normas de Régimen Interior para su aprobacién por la Junta
Rectora del Patronato.

b) Hacer cumplir las Normas de Regimen Interior

c) Resolver los expedientes sancionadores a patticipantes de la Banda, en los supuestos de falfas
graves y muy graves.

d) Mantener aciudlizadoe el inventario de instfrumental, partituras y mobiliario que ta Banda tenga
adscrito.

@) Elaborar el proyecto de presupuesto de la Banda para su aprobacién por ka Junta Rectora del
Patronato

f} Aprobar la propuesta de horarios de ensayos realizada por el Director.

g) Elaborar el proyecto de programacion anual de actividades de la Banda.

h) Elaborar la Memotia anual de actividades de la Banda.

i} Distribuir los instrumentos entre los integrantes de [a Banda en funcidn de la dispenibllidad de
estos, a propuesta del Director, en los términos que se establezcan en las Normas de Régimen
Interior.

j} Todos aquellos que pudieran encomendarle las Normas de Régimen Interior o la Junta Rectora
del Patronato.

Articulo 14°, Funciones del Presidente.

El Presidente tendrd las siguientes funclones:

ad) Convecary presidlr las reuniones.

) Decidir los empates con voio de calidad.

c} Cuantas le asignen el presente Reglamento y las Normas de Régimen Interior.

Articulo 15°. Régimen de sesiones.

1. El Consejo se reunird con cardcter ordinario en fres ocasiones al afio, en los meses de:
enero/febrero, junio/julio y noviembre/diciembre.

2. Con cardcter extraordinario se reunird cuando lo considere oportuno el Presidente o lo soliciten
cuatro miembros del mismo, sefialando los asuntos a tratar, debiendo en este Uliimo caso el
Presidente convocar seslén en los diez dias naturaies siguientes,

Articulo 14°. Convocatoria de las sesiones.
Bl Presidente convocard las reuniones con al menos cinco diags de antelacion, a la direccidn

facilifada por cada miembro del Consejo , con el Orden del Dia en el que constardn los asuntos
a traiar, la aprobacion del acta de la reunion anterior y ruegos y preguntas.




CAPITULO It
DE LA PARTICIPACION

Articulo 17°. Participacion.

1. Podran participar como miembros de la Banda todos aquellos solicitantes que, contando con
la idoneidad suficiente, sean propuestos por el Director al Consejo de la Banda, previa oporiuna
Convocatoria.

2. La relacién de los participantes con el municipio se entiende como prestacién gratuitg,
desinteresada y desprovista de fodo cardcter laboral o administrativo, estaondo basada
Unicamente en los motivos que se recogen en el articulo 1° del presente Reglamento, no
tenlendo derecho a reclamar al Patronato Municipal de Cultura retribucidn ni premio alguno,
salvo lo establecido en el nUmero siguiente del presente articulo.

3. B Patronato Municipal de Cultura facilitard a los participantes en la Banda el uniforme ¢
instrumental, de acuerdo con lo establecido en las Normas de Régimen Interior, correrd con los
gastos que se ocasionen por los desplazamienios con motivo de intercamblos culturales, asf
como los de transporte para asistir a las actuaciones que lo requieran.

Articulo 18°. Pérdida de la condicion de participante.

La pérdida de |a condicion de participante en la Banda se produce:

a) Voluntariomente. En este caso, deberd comunicarse el hecho por escrifo dirigido al Director
del Servicio de Musica, quién procederd a cursar [a baja,

b} Por expulsidn definitiva.

¢} Por la desaparicién de las circunstancias de disponibilidad o idoneldad que posibilitaron la
parficipaciéon en la Banda, cuando a Juicio del Director perjudiquen el normal desarrolio de las
actividades de la misma. Deberd darse cuenta al Consejo de la Banda.

Arficulo 19°. Formacién musical complementaria.

El Patronato Municipal de Cultura procurard gque los participantes de la Banda fengan acceso a
una formacion continuada que facilite el perfeccionamiento de sus conocimientos musicales,
para lo que regulard su forma de integracién como alumnos en la Escuela Municipal de Mdasicay
Danza.

CAPITULO 1V
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 20°. Régimen Disciplinario.

El régimen disciplinario de los participantes de la Banda se regird por lo dispuesto en el presente
Reglamento, gjustdndose, en todo caso, a los principios de presuncién de inocencia, informacion
de la acusacidén y audiencia al interesado.

Articulo 21°.- Serdn faltas objeto de sancidn:

-Lat Incorreccidn o taltas de respeto con el Director, Subdirector, Secretario o los propios
compafieros de la Banda.

-La negligencia en el cuidado y/o conservacion del instrumental, mobiliario y/o local sede de {a
actividad, La valoracion de tos dahos serd determinada por el Consejo

-Las faltas reiteradas y continuadas a los ensayos o actuaciones.




-Aguellos actos U omisiones que desmerezcan Id buena imagen de la Banda,

-Alteraciones graves de orden durante los ensayos.

-Cualguier acio violento, constitutivo de delito o doloso conira material fisico o personas en
dmbito de la Banda.

-No asistir debidamente uniformado a uha actuacion.

-La insubordinacion, indiscipiina o desobediencia.

-Todo tipo de discriminacion por razén de sexo, fisico, psiquico, raza o nacionalidad.

-El acoso sexual en cualguiera de sus manifestaciones.

-Los malos tratos de palabra u obra con el Director, Subdirector, Secretario o compafieros de la
Banda.

Articulo 22°.- Medidas cofrectoras

1.-Lass faltas cometidas por los componentes de la Banda serdn llevadas ante el Consejo gue se
reunird con cardcter de urgencia. Determinard las medidas que se deben adoptar para
sancionar [a falfa cometida.

2.-Fl Director o Subdirector en su caso, serdn los responsables de presentar los hechos.

3.- En todo caso, si se produjesen dafios o pérdidas en instrumental, mobiliario, partituras, local
sede de la actividad o cualquier ofro material, deberdn ser repuestos en el valor gque se
establezca en la oportuna peritacion, tasacion o factura.

Arficulo 23°. Graduacion de las sanciones.

Para graduar las sanciones, ademds de los faltas objetivas cometidas, se tendrd en cuenta de
acuerdo con el principio de proporcionalidad:

a) La intencionalidad.

b} La perturbaciéon ocasionada.

¢) Los danos y perjuicios producidos al Patronato Municipal de Cultura.

Arflculo 24° .- Las sanciones podrdn ser las siguientes:

-Advertencia y amonestacion.

-Suspension de remuneracion de una o varias actudgciones.

-Suspension total de remuneracion de actuaciones

-Disminucién de un tanto por ciento determinado de la remuneracion de actuaciones.
-No asistir a una o varias actividades de ocio o culturales.

-No gsistir o un concierto o actuacion.

-Sancién econémica determinada.

-Expulsién temporal determinada de la Banda.

-Expulsién definifiva de la banda.

CAPITULO V
DE LOS INSTRUMENTOS MUSICALES

Articulo 25°. Uso.

1.-El Patronato Municipal de Cultura pondrd a disposicion de la Banda los instrumentos musicales

que posee.
2.-Las Normas de Régimen Interior regulardn las formas de uso de los instrumentos por los
paricipantes de la Banda,




CaPlTULO VI
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26.°- El capftulo de ingresos de la Banda Municipal de MUsica se conformard con la
dportacién del Patronato Municipal de Cultural consignada en los presupuesfos anuales, asi
como con los ingresos que se puedan producir como consecuencia de contraprestaciones por
las actuaciones que se lleven a cabo por la Banda Municipal. Toda remuneracién que perciba ia
Banda Municipal con ocasién de las actuaciones que se lleven a cabo durante et ejercicio
revertirdn al presupuesto del Patronato como ingresos con cardcter de afectados d los gastos
de la misma. A tal efectos el Ayuntamiento instruird y resolverd ia imposicidon y ordenacién de
precios PUblicos correspondientes por actuaciones deniro y fuera de la localidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. La Junta Rectora aprobard las Normas de Régimen Interior en un plazo no superior a los
tres meses, contados a partir del dia siguiente de la enfrada en vigor del presente Reglamento.

Segunda. Hasta tanto sean aprobadas las Normas de Régimen Interior se faculta a la
Presidencia del Patronato Municipal de Culturg para que a la entrada en vigor del presente
Regliamento haga las gestiones oportunas para la constitucién del Consejo de la Banda.

Tercera. Si el Patronato Municipal de Cultura establece convenios de colaboracidon con personas
fisicas o juridicas para la gestidn de 1a Banda estardn éstas representadas en el Consejo de la
Banda.

D!SPOSICION DEROCGATORIA
Unica. Queda derogado Bl Reglamento de la Banda Municipal de MUsica de Ogljares publicado
en el BOP n° de

DISPOSICION FINAL
Unica. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Boletin
Oficial de la Provincia




